
Vision et mission 
CommScope souhaite encourager une culture 
proactive de santé et de forme physique pour 
inciter son personnel à adopter un mode de 
vie sain afin de vivre une vie équilibrée toute 
en couleurs et d'apprécier pleinement sa 
carrière. Dans ce but, nous allons fournir des 
outils, des services et des programmes à nos 
employés afin de les aider à améliorer leur 
santé personnelle et à la maintenir.

Principes directeurs
CommScope s'engage à inciter ses employés à adopter un mode de 
vie sain en :

•	� Adoptant les pratiques d'excellence visant à réduire les facteurs de risques 
élevés pour la santé,  

•	 Diminuant le coût des soins de santé pour CommScope et son personnel,

•	 Investissant dans des activités stimulant un emploi sain et productif, 

•	 Éduquant le personnel sur les programmes et les services offerts, 

•	 Partageant les accomplissements du personnel,

•	� Évaluant sa réussite afin de mieux répondre aux futurs besoins de son per-
sonnel en matière de soins de santé.


