
Vision und Mission 
CommScope setzt sich für eine Unternehmenskultur 
proaktiver Gesundheit und Fitness ein, die eine 
gesunde Lebensweise unserer Mitarbeiter fördert, 
damit ihre berufliche Entwicklung gelingt und sie 
ein spannendes, ausgeglichenes Leben führen 
können. Um dieses Ziel zu erreichen, bieten wir 
unseren Angestellten Hilfsmittel, Leistungen und 
Programme an, mit denen sie einen optimalen 
persönlichen Gesundheitszustand erreichen und 
aufrecht erhalten können.

Leitsätze
CommScope ist bestrebt, durch folgende Maßnahmen 
eine gesunde Lebensweise seiner Mitarbeiter zu fördern:
•	� Einsatz bewährter Praktiken, mit denen gesundheitsgefährdende Faktoren 

reduziert werden können  

•	 Senkung der Gesundheitsvorsorgekosten für CommScope und seine Mitarbeiter

•	� Investitionen in Aktivitäten, die ein gesundes, produktives 
Beschäftigungsverhältnis fördern 

•	� Aufklärung unserer Mitarbeiter über die angebotenen Programme  
und Leistungen 

•	 Bekanntmachung von Erfolgsgeschichten von Mitarbeitern

•	� Auswertung unseres Erfolgs, um in Zukunft noch besser auf die Bedürfnisse der 
Mitarbeiter in Sachen Gesundheitsvorsorge eingehen zu können


